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Положение о Правлении
Ассоциации организаций в сфере наличrrого денежпого обращения, инкассации и

перевозки ценпостей (Ассоциация)

1. Общие положения
1.1. Настоящее Полоrrtение определяет статус, состав, фуrrкции и компетенцию

постояIлно действуIощего коллегиаJIьного органа управлепия (далее - Правление), llорядок его
формирования и досрочного прекращения полномочий членов Правления, порядок его работы
и взаимодействия с иными органами управления Ассоциации.

1.2. Правление является постоянно действующим коллегиальным исполнительным
органом Ассоциации.

l.з. Прав;rепие подотчетЕо Общему собранию члепов Ассоциации.
1,4, В Правлении Ассоtlиации должны быть представлены интересы всех членов

Ассоциации посредством баланса y,teTa спечифики. связанной с различными объемами и
технологиями предоставления услуг,

1,5, В своей деятеJlьности Правление руководствуется Федеральными законами <о
банках и банковской деятельности), кО I_{ентральном банке Российской Федерации (Банке
России)>, <О некоммерческих организациях>, <О саморегулируемых организациях), другими
федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
актами Банка России (далее - законодательство), Уставом Ассоциации, решениями Общего
собрапия членов Ассоциации, рекомендациями Экспертного совета Ассоциации, а также
наотоящим I1олотtением.

1,6. Правление Ассоциации имеет бланк со своим наимеIIованием.
2, Состав Правлепия
2.1. Определепие количественного и персонаJIьного

члепов Правления, Председателя Правления осуществляется
членов Дссоциации.

2,2. По илrициативе любого члена дссоциации и решеIIию
Ассоциации в состав Правления Ассоциации могут входить

сос,t,аtза lIравления и избрание
по решениIо обпlего собраttия

обпlсго собраtlI,Iя члсIlов
псзависимые члены! IIе

явJlяIощиеся представителями членов Дссоциации.
2,з, Правление возглавляет Председатель Правлепия. Срок полномочий Председателя

Правления составляет три года. Представитель одного из членов Ассоциации може,г замещать
должнооть Председатеrrя Правления не более двух сроков подряд.

2.4. Срок полномочий членов Правления составляет три года.
2,5, Срок полномочий членов Правления, назначенных при замещении вакансий

досрочно выбывших из состава членов Правления иJtи при увеличении количественного
состава Правления, не может превышать срока полпомочий Председателя Правления.

2,6. .щоговоры с Председателем Правления и членами Правления заключаются Еа
срок, который не може,l' превышать срок действия их полномочий, определенный



соответствующим решением Общего собрания членов Ассоциации с учетом ограничений,
установленных пуIIктами 2.з, 2.4 и 2,5 настоящего Полоrкения. Указанные договоры
подписываются Председателем Общего собрания членов Ассоциации.

2,7, Общее собраlrие членов Ассоциации в любое время может принять обоснованное
реIпение о лосрочном прекращении полномочий Председателя Правления, членов Прав.пения,
расторглIутЬ договоры, заключенпые с ними, и принять решение об образовании нового
состава Правления.

2,8, Председатель Правления и члены Правления не вправе занимать должности в
Других Ассоциациях, являющихся некоммерческими организациями, объединяющими
операторов инкассации и перевозки ценностей, Совмещение членами Правления Ассоциации
долlкностей в органах управления других некоммерческих организаций допускается только с
согласия Общего собрания членов Ассоциации.

2.9, Обеспечепие деятельности Правления во время провеления заседаний и в период
между заседаниями осуществляет ответственный Секретарь Правления, который избирается
Правлением Ассоциации.

3. ()r,BcтcTBeH lIос.гь llрав,псlrип
3,1, Ilрсдсе;lате.;tь IIравлеttия Ассоциации о}]гаIIи:]уе].

Ассоциаtlии.
з,2, Правление Ассоциации взаимодействует с другими органами уlIравленияАссоциации для достижения целей Ассоциации' в соответствии с положенияМи другихорганов управления Ассоциации: Общее собрание членов Ассоциации, Генеральный

лиректор, Экспертный совет, Ревизионная комиссия Ассоциации,
з,3, Председатель Правления и члены Правления при осуществлении своих прав и

испоJI[IениИ обязанностей должнЫ действовать в интереоах Ассоциации, осуществлять свои
права и исполнять обязанности в отЕошении Ассоциации профессионально, добросовестно и
разумно, особое внимание концентрируя на осуществлении следующих лринципов
функционирования Ассоциации :

динамическая целостность и системный подход;
каJIеIIдарное плаfiирование деятельности;
стремление к копсенсусУ всех членов Дссоциации;
информированное принятие решений;
учет мнений всех членов Ассоциации;
профессионаtьное и коIrструктивное обсуждение;
дисциплина исполнения;
открытый мониторинг деятель}Iости;
профессиоIлаlыIое и мотивированное рассмотрение всех претензий.
з,4, Председатель Правления и члены Правления несут ответственноOть перед

ДссоциациеЙ за убытки, причипенные Дссоциации их виповными действиями (бездействием),
если иные основания и рaвмер ответственности не установлеlлы федеральными законами. При
этом не несут ответственIlости члены Правления, голосовавшие против решения, которое
повлекло причинение Ассоциации убытков, или не принимавшие участие в голосовании,3,5, При определении оснований и размера ответственности Председателя Iiравления
и IIJIеI,IOB Правления принимаются во впимание обычные условия делового оборота и иные
обстоятельства, имеIоIцие зI{ачение Для дела. В случае еоли ответственность несут fiесколько
лиц, их ответственность перед Ассоциаtlией является солидарной.

4. Компе.геrrцияПравлепия

текущуIо дея,l,е-rlьl]ос].ь



4,I. К компетенции Правления относятся следуIощие вопросы:
руководство текущей деятельностью Ассоциации, за исключением вопросов,

отнесеttныХ УставоМ АссоциациИ к исклIочительной компетенции Общего собрания;
принятие в члены Ассоциации и исклIочение из членов Ассоциации,
утверждение стандартов и правил, правил деловой и профессиональной этики, tsнесение

в них изменений;

утверждение документов по созданию рабочих групп, сопряженных 9 другими
структурами и организациями;

утверждение подготовле}Iных в соответствии с утвержденным Правлением планом работпроектов Экспертного Совета Ассоциации;
созl{ание специализироВанных органов Ассоциации, утверждение положений о них и

правил осуществления ими деятельности;
утверждение инвестицио}Iной декларации компенсационного фонда;
созыв очередных и внеочередных Общих собраний членов Ассоциации;
утверждеЕие перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве

третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заяtsJlениям в
третейском суде, образоваfiном Ассоциацией;

утверItдение правил осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации
требований закоподательства Российской Федерации, государствеIrных 9,[андартов
российской Федерации в сфере паличного денежного обращения, инкассации и перевозки
ценIлостей, а также правил коммерческой деятельности при оказании услуг в данной сфере на
ллатной ocrroBe;

утверждение договора доверительного управления средствами компенсациоЕного фонда;
утверждение договора об оказании услуг специаJIизированного депозитария;
решение о вклIочении в повестку дЕя органов у''равления Ассоциации и иных органов

Ассоциации вопросов, решение которых необходимо для достижения целеЙ деятельности
Ассоциации и/или направлецы IIа взаимодействие между органами управления Ассоциации с
целыо коорлинации принятия управленческих решеtlийl

припятие решеtrий о проведении проверок деятельности
Ассоциации;

представление Обшему собраIrию членов Ассоциации кандидата или кандилатов дляназначения на должность Генерального директора Дссоциации;
рассмотрение обоснованных и мотивированных лtалоб членов Ассоциации, органов

управления Ассоциации на действия (бездействие) Генерального директора Ассоциации,
органов и работников Дссоциации;

ипые вопросы, отнесенные Уставом Ассоциации и внутренними документами к
компетенции Прав.пения Ассоциации.

По вопросам, отнесенным к компетенции Правления Ассоциации и регулируемыхФедеральным законом от 0'.12.2О07 года Nэ 315-ФЗ ко саморегулируеr"r* ф.urr".uч""*u,Правление Ассоциации вправе припимать решения с момента приобретения Ассоциацией в
соотtsетствии с законодательством Российской Фелерации статуса саморегулируемой
организации.

5. Права и обязанlrости членов Правления
5.1, Члеп Правления Ассоциации обладает следующими правами:

Геrrеральгrого директора



5,1.1. учас,гвова,tь в заседаниях Правлепия Ассоциации, вносить предложения о
формировании повестки дItя заседания Правления Ассоциации, в том числе о включении в нее
дополнительных вопросовi

5,1,2, участвовать в обсуждении вопросов, вынесенных на заседание lIравления
Ассоциации;

5,1,3. участвовать в голосоваЕии по вопросам повестки дня заседания Правления
Ассоциации, голосовать только лично либо по доверенности заверенной нотариально;

5,2. Член Правления дссоциации обязан:
5.2.1. принимать участие в заседаниях Правления Ассоциации;
5,2.2, исполнять решения Правления Ассоциации.
5,3, Ч,пены Правления Ассоциации Еесут отtsе,tственность перед другими членами

Ассоциации за планироваI]ие и руководство деятельностью Ассоциации в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации и правовыми актами Ассоциации,5,4, В случае пропуска членом Правления Ассоциации трех заседаний lIравления
Ассоциации в течение од}Iого года или двух заседаний Правления подряд без уважительнойпричины, Правление Ассоциации вправе принять решение о временном выводе из своего
состава данпого чJIеIiа до окончательЕого разрешения этого вопроса на блияtайшем заседании
Общего собрания.

5.5. ПолномочиЯ члена ПравлеНия Ассоциации могут быть прекращены досрочно в
случаях:

5,5,1, в связи с подачей членом Правления Ассоциации заявления о лосрочном
сложении полномочий, с даты послеДуIощего принятия Общим собранием членов Ассоциации
решения;

5,5,2, прекращение трудовых отношений с организацией - членом Ассоциации,
представителем которой он являлся в ПравлелIии Ассоциации;

5.5.з. прекращение существования или выход из Дссоциации организации - члена
Ассоциации, представителем которой он являлся в Правлении Ассоциации;

5,5.4, принятие Общим собранием членов Ассоциации решения о лишеЕии полномочий
члена Правлеtlия Ассоциации.

6. Регламент работы Правлепия
6,1, Все предусмотренЕые настоящим разделом процедуры и документооборот

допускается осуществлять с испоJIьзованием электропной почты и электронных баз ланных.6.2. ЗаседаниЯ ПравлениЯ АссоциациИ проводятся не реже одного раза в квартilл.6,з, Внеочередные заседания Правления могут быть созваны по инициативе
Председателя Правления либо по инициативе не менее 1/3 членов Правления Ассоциации, атакже по инициативе Генерального директора для решения вопросов о приеме в члены
Ассоциации или исклIочения из числа членов Ассоциации.

6.4. Повестка дня заседания Правления формируется ответственным Секретарем
правления на основании вопросов согласно плану работы и поступивших в установленномнас,гоящим Полояtением rrорядке.

6.5. Вопросы в повестку дня могут в}Iоситься членами
Других органов Ассоциации, членами Ассоциации.

I lрав:Iенlrя, руковоjtитеJIя\,1и

6,6, Не подлеrrtат рассмотрению Правлением вопросы, паходящиеся в компетенции
иных органоВ Ассоциации в соответствии с документами} регулируIощими деятельность таких
оргаI{ов.



6.7. Вопросы, выносимые на рассмотрение Правления, доля(ны быть заранее
проработаны и согласоваIlы. Уровень проработки вопроса долясен обеспечиваl,ь принятие
пролуманного и осознанного решения при минимыIьных временных затратах на его
обсутtдение и голосование.

6.8, Формальным критерием готовности вопроса для принятия по нему решения
правления является нilличие документальных согласований предлагаемого проекта решеЕия с
представителями заинтересованных сторон.

6,9, В случае если по итогам согласования вопроса имеIотся неурегуJlированные
разногJIааия, они подле}кат документальному оформлению и прилагаются к проек.[у решенияпо вопросу в виде протокола разногласий, в котором фиксируются сложившиеся позиции и
предлагаемые решения по каждому из разногласий. Наличие несогласованных позиций по
проекту решения само по себе це является формальным основанием для отказа во включении
воIIроса в повестку заседа}Iия Правления, При этом из позиций, отраженных в протоколе
разгrогласий, должно следоtsать, что спорrтый вопрос обсухtден и проработан с,r,оронами в
достаточной степени.

6, 10, Материалы для вклIочеЕия вопроса в повес,r,ку заседания должны включать:
проект соответствующего решения Правления;
справочные материалы (пояснительЕые записки, справки, расчеты и другие документы);
приложения к проекту решения (при наличии ссылок на них в проекте решения);
материаJIы, подтверждающие согласование вопроса;
протокол разпогласий (при наличии неурегулированных разногласий).
6.1 1 , Проект решения Правления подписывается tsыносящим вопрос лицом.
6.12. Справочные материаJIы должны содержать всесторонний анмиз вопроса,

выносимого на рассмотрение Правления, включая необходимьте расчеты и экономически
обоснованные выводы в необхолимых случаях, В любом случае комплектность икорректность оформления справочных материаJIов должfiа в достаточной степени
обеспечивать возможность принятия решений,

6,1З, Для вклIочения вопроса в повестку очередного заседания Правления, магериаJIы,
оформлепные в соответствии с rребованиями настоящего раздела, направляются в адрес
ответственного Секретаря Правления не позднее, чем за 10 (!есять) рабочих дней доочередIIого заседаI]ия 11равления. После указанного времени повестка считается
сформированной.

6.14. В день проведения заседания Правления вклIочеЕие
заседания не лопускается, за исключением экстренцых
безотлагательного решения по усмотрению Председателя Правлеrrия.

вопросов в повестку
вопросов, требующих

6.15, ответственлrый Секретарь Правления контролирует соответствие формы исодержания материarлов IIормаМ настоящего Полоя<ения. При их несооfветствии
установленным требованиям, ответственный Секретарь имеет право заявить
соответствуtощему лИЦу о необходимости доработки матери,L,Iов, предоставлении
недостающих документов, а также о необходимости получения дополнительных согласований
в соответствии с настоящим Положением,

6.16. Повестка заседания Правления формируется, в том числе, с учетом общего
регламента заседания. В случае если количество поступивших в установленном rlорядке в
повестку вопросов превышает установленный регламент, Председатель Правления Mo>rteT
принять сJIедуIощие репIения:

о направлеIIии вопроса на заочное голосование (trринятие решения опросным путем),



о переносе вопроса! не требующего срочного решения, в повестку следующего

очередного заседания Правления;
об исключепии из повестки несогласованного tsOllроса с рекомондациями по его

доработке;
о созыве вIIеочередного заседания Правления для рассмотрения не включенных в

текущуЮ повесткУ вопросов, требуIощих срочного решения,
6,1,7, О тlроведении заседания Правления ответственный Секретарь Правления

извещает членов Правления и приглашенных лиц tlу,гем рассылки им повестки дня с
укiванием даты, времени и места проведения заседания Правления, а таюItе с приложением
необходимых материалов в срок не менее чем за l0 (!есять) дней до nporao"""" заседания,
лицам, приглашенным на заседание Правления в качестве докладчиков или экOrIертов по
о,tдельным вопросам, направляIотся только отIIосящиеся к данным вопросам материалы.

6,18. Порядок проведения заседаний Правления.
6, 1 8, 1, Проведение заседаний Правления организует Председатель Правления, которыйво время заседаний выполняет функции председательствующего. В случае отсутствия

председателя Правления его функции осуществляет член Правления, на которого прикaвом
Председателя Правления возложены обязанности Председателя Правления.

6.18.2, Кворум для проведения заселания Правления составляет более половины о,l,чисJIа
избранных членов Правления Ассоциации.

6,18.3.В случае, если количество членов Правления
составляющего указанлlый кворум, Обцее собрание членов
рецIение об избраIrии нового состава Правления.

6,18,4, Заседание Правления, при наJIичии кворума, открывается llредседателем
Правления, который предлагае,г членам Правле}Iия утвердить повестку дня данного заседания.В холе заседания, по предложению Председателя Правления или члена Правления, в
у,l,вержденную повестку дпя заседания могут быть внесены изменения путем l1ринятия
соответствующего решения большинством голосов присутствующих членов Правления.

6,18,5. В заседаниях ГIравления помимо лиц, приl)lашенных на рассмотрение о.lдельпых
вопросов (докладчиков, экспертов, в том числе из состава Экспертного Совета Ассоциации),
припимаIот участие лица, приглашаемые на постоянной оонове. Перечень лиц, приглашаемых
на постоянной основе, определяется Председателем Правления. В заседании Правления по
приглашениIо Председателя Правления могут также участвовать представители членов
Ассоциации, Ревизионная Комиссия Ассоциации.

6,18,6, Председатель Правления в ходе заседания может вносить предложеЕия по
lIорядку проведения заседания Правления, ts том числе, об отсрочке принятия решения, о
lIрекращении прений и другие вопросы процедурного характера.

6,18,7.!оклады и выступлеIлия на заседаниях Правления должны носить конкретный,
деловой характер и, по возможI,Iости, }Ie лублировать информацию, содержащуюся в
соответствующих материалах, направляемых установленfiым лицам до заседания Правления.

6.18.8. Регламент доклада и прений по каждому вопросу определяется в момент
подготовкИ материаJIоВ к заседанию и фиксируется в повестке заседания Правления.

6.18.9. Продоллtительность заседания Правления не долх(на превышать трех часов.
Повесl,ка заседаIIия форпIируется с учетом настоящего правиJIа.

6,19. Порядок приI]ятия и оформления решений Правления.
б.19.1,по результатам рассмотрения вопросов повестки дня Правление принимает

решения, вступаIощие в силу с MoMeItTa подписания Протокола.

стаIIоl]ится N{elIee ко.]IиIIес.гва.

АссоIlиации /)lолжllо llриIlяl.ь



6.19.2.Решения на заседапии Правления Ассоциации, как правило, принимаются на
осIIоваlIии общего согласия, В исклtочительных случмх принимаются большинством голосов
присутствующих чJIенов Правления. Передача права голоса членом Правления иному лицу, в

'ом 
числе Другому члену Правления, не допускается. При равенстве голосов голос

Председателя Правления является решающим.
6.19,3,Член Правления, мЕение которого не соtslrадает с принятым решением, может

требовать внесения его особого мнения в протокол заседалlия Правления.
6.19,4. В протоколе заседания Правления указываются:
место и время проведеЕия заседания Правления;
перечень лиц, присутствуIощих на заседании;
повестка дня заседания;
вопросы, рассмотренные IIа заседании;
принятые решения с указанием итогов голосоваЕия.
6,19.5.Проект протокола заседания Правления готовится ответственным Секретарем

Правления на основании проектов соответствуIощих решений, поступивших в качестве
материалов к заседанию Правления, и с учетом принятых Правлением решений, изменяющих,
дополняющих или одобряющих соответствующий проект решения.

6, 1 9.6. Проект IIротокола рассылается членам Правltения до заседания.
6.19.7. Согласованный протокол заседания Правления подписывается ответственным

Секретарем и Председателем Правления не позднее 7 (Семи) рабочих дней, слелующих за
днем проведения заседания Правления. В депь подписания протокола Председателем
Правления o}I направляется членаМ Правления, членам Ассоциации. Лицам, npr.nua"nn"r' .rо
отдельным вопросам, а также лицам, указанным в решениях в качестве oTBeTcTBeHHbix за их
выполнение, направляются выписки из протокола по соответствующим tsопросам,
подписаIлные ответственным Секретарем Правлеttия.

6,19,8,Вьтписки из протокола заседания flравления могут быть направлеIlы иным
полразделениям (личам) по их обоснованному запросу на имя ответственного Секретаря
Правления, При этом необходимость получения соответствуIощей информации долr(на
вытекатЬ из задаЧ и функций соответствуIощего подразделения (лица), В иных случаях
выписки могут быть направлены по разрешеЕию Председателя Правления. Выписки
подписываются ответственным Секретарем Правления.

6. 19,9. Ilpo.r.oKoJl засеJlаlIия Прав-rlсIIия пlсlже,t. бы.гь I lрелосl.авлеll
уIIравлеIлия АссоIIиацлlи, .I.1tcIlt.rп,I Ассоllиации lIo их требоваtlиIо,

6,19,10, Храпение оригиналов протоколов заседаний Правлепия обеспечивает
ответственный Секретарь Правления по месту нахождения исполнительного органа
Дссоциации в порядке и в течение сроков) уста}Iовленных федеральным законодательством.
протокольт заседаний Правления нумеруются сквозной нумерацией в хронологическом
порядке в пределах калеIIдарного года, формируются в отдельное дело и хранятся ts порядке,
установленном для документов, содержащих сведения ограниченного распространения.6.19.1l. Материалы Правления относятся к категории сведений ограниченного
распростраIIения. fJоступ к материалам Правления имеют:

члепы Правления;

доверенные лица членов Правления;
прелседатель Экспертного совета Ассоциации;
Генеральный директор Ассоциации;
ревизионная комиссия.

l(},)уги]\I органам



6,20. особенности принятия решений Правления путем заочного голосования
(оttросным путем).

6.20.1. Положения цастоящего подраздела устанавливаIот особенности процедуры
принятия решепий Правлением при заочном голосовании.

6.20.2. Правление вправе принимать решения заочным голосованием (опросным путем),
при условии! что в таком голосовании участвует более половины от общего числа избранных

членов Правления.
6.20.3. Заочное голосование проводится по решению Председателя Правления.
6,20.4.При проведении заочного голосования вместе с материаJIами по вопросам,

требуtощим решения Правления, ответственный Секретарь направляет членам llравления
опросные листы, содерх(ащие проекты соответствующих решений с вариантами результатовголосования _ ((за)), (против), (воздержался>, а также срок для голосования, который lre
может быть менее двух рабочих лней.

6.20.5. Члены Правления вправе изменить результат своего голосования до момента
истечения срока, отведенного для голосования, путем направления отве,гственному
cekpeTapto Правления соответствующего проекта решения с измененным результатомголосования. При этом член Правления обязан сделать отметку о недействительности
предыдущего результата его голосования,

6,20,6, На основании возвращенных опросных ли(J,l,ов с результатами голосова}Iия членов
Правления ответственный Секретарь Правления составляет протокол заочного гоJlооования} в
котором отрая(аются результаты гоJIосования по каждому из вопросов и фиксируется фактпринятия (непринятия) решения. Опросные листы являlо,fся неотъемлемыми приложениями к
указапному протоколу. Протокол подписывается Председателем Правления и ответственным
Секретарем Правления.

6.2|, Контроль выполнепия решений Правления,
6,21,1,Контроль выполнения решений Правления осуществляет Ответственный

Секретарь Правления.
6,21,2,В целях контроля исполнения решений и соблюдения установленньiх сроков

ответственпый Секретарь Правления ведет базу данных решений Правления, в которой
регистрирует все приlIятые Правлением решения, требующие контроля, установленпые сроки,
ответственных исполнителей, 0остояние и сроки исполнения решений,

6.21.З. Лица, указанные в решениях Правления в качестве ответственных за их
выllолнеIIие, несут персональную oTBeTcTBeHHoc1,b за своевременное и качественное
выполнение принятыХ ПравлелIием решений,

6,2l ,4, По окончании установленного в решении Правлеrrия срока ис,'олнения поручения
ответстве}Iные за поручения, лица обязаны направить ответственному Секретарю Правления
ипформацию об исполrrении соответствуIощего решения Правления (с приложением копии
подтверждающего документа либо ссылки на такой документ) или о текущем статусе
поручения в случае, если оно не исllолнено в установленный срок.

6,21,5. В случае обоснованного обращения лица, ответствепного за исполнение решенияПравления, в адрес Председателя Правления или ответствеЕного Секретаря Правления срок
исполнения решения может быть продлен с отрa>кением нового срока. Информация о
выполнеlIии решений Правления регулярно доводится ответственным Секретарем до
сведения Председателя Правления.


